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Evonti | BANCHE

£ Ln sviluppo del Mezzogiorno

passa anche attraverso un
sistema di interazioni fra i diversi
attori protagonisti delleconomia
di quei territori”. Idee chiare per
Silvio Petrone, presidente della Fe-
dérazione Campana delle Banche
di Credito Cooperatiyo, che con-
tinua: “Lesperienza della Coope-
raziane di Credito i Campania &
estremamente significativa, ancora
piil evidente ad esempio in questi
mesi di'crisi, [n cui ha confermato
la forte vacazione anticiclica dive-
| nendo un riferimento di unecono-
mia sicura, lontana da quella co-
siddetta finanza creativa che tanti
Con 22 banche e 137 sportelli in
Campania, il sistema_regionale
della Cooperazione di Credito
¢ oggi il modello principale di
quel. localismo bancario che sta
divenendo pure riferimento delle
azioni di marketing di banche di
grandi gruppi multinazionali, “Ma

plice strumento di marketing -
prosegueil presidente -, é lessenza.

per noi il localismo non é un sem-

del nostro fare banca® Le Bec in
Campania contano. pit di 30,000
soci ¢ tantissimi clienti,

1 numeri confermano la crescita,
Aumenti nei. principali aggregati
anche superiori A quelli dell'in-
tero sistema bancario regionale.
“Risultati che arrivano
radicamento al territorio ¢ dalla-
tenzione in quella che & il reale tes-
suty socipeconomico delle nostre

comunita, composto da Pmi; mi-

croimprese ¢ famiglie - dice Petro-
ne . Lobbligo statutario, che ¢l im-
pone di impiegare esclusivamente
nei territori di competenza quanto
raccogliamo, & la nostra forza”.

Pure per questo le 22 Bec cam-
pane saranno quasi sicuramente

‘tra le principali protagoniste del

progetto Banca del Mezzogiorno,
presenfato poche settimane fa a
Roma. “Ogni possibile strumento
che possa seriamente favarire lo
sviluppo locale ci vedra sempre
disponibili al confronto. Non per
caso due dei 15 componenti del
Comitato promotore sono due
campani che direttamente’ o in:
direttamente arrivano dal nostro

o dal

Federazione Campana delle Bec,
la grande forza del localismo

Una realta cbrposa di oltre 30mila soci, 22 banche e 137 sportelli

i

Federazione Campana delle
Banche di Credita Cooperativo

credito coopérative’, conferma il
presidente. -

1l riferimento ¢ 4 Rosa Maria Ca-
prino, fimprenditrice battipaglie-
se, unica donna del gruppo, socla
della Cassa Rurale di/Battipaglia,

e Franco' Vildacci, direttore della

Federazione Campana delle Bec.
Questultimo spiega le strategie
operative del gruppo: “Le nostre
banche stanno portando avanti in
modo sinergico un percorso sia di
crescita qualitativa che di ricerca
comune di strategie capai di ren-
dere ancora piu efficace lazione a
favare dello syiluppo dei nostri
territori”
L~

Silvio Petrone, prasidente della

Oitre 60 anni nel mercato delle fmprese;
votati alla puntuale innovazione, ma so-

vistico, Questo fa deliOrganizzazione Aprils, di
cui Nunzio Aprile & amministratore tnico, un
partner deccellenza per aziende, professioni-

l'utente dallanalisi dei processi di-gestione fino
'+ allo studio di servizi personalizzati.

Pioniera nel settore dell'archiviazione fisica con-
to terzi, dispone diampi depositi a norma adibiti
allositsourcing dellarchiviazione documentale:
Conta su moderni sistemi antincendio e di allar-
me antintrusione, servizio di vigilanza attivo 24
ore su 24; aree protette ¢ divise per cliente; salet-
te di consultazione e uffici attrezzati, servizio di
ricerche con consegna del documento originale
entro le 24 ore. .
Larchiviazione ottica ¢ un altro dei servi-
2i aziendali, per velocizzare gli iter lavorativi
all'interno delle aziende digitalizzando i docu-
menti. Allavanguardia il servizio di distruzione
documentale certificata, che solleva enti, ban-
che ¢ aziende da responsabilita legate alla leg-
ge 196/2003 (l'azienda titolare dei dati smarriti
¢ utilizzati da rerzi sard unica responsabile sul
piano civile e penale).

Con la circolare Banca d'Italia del 29 luglio 2009
sono state ribadite le istruzioni della delibera
Cicr del 4 marzo 2003 rivolte agli intermediari

prattutto alla specializzazione in campo archi-

sti, banche, enti pubblici e privati, che affianca

INFORMAZIONE PUBBLICITARIA

Organizzazione Aprile: team ad alta
performance nell archiviazione dati

Uniazienda che si migliora da 60 anni, sempre al passo con i tempi

finanziari in tema del-
Ia “Trasparenza delle
operazioni e detseryi-
7i bancari ¢ finanziari,
carrettezza delle rela-
zioni tra intermediari
e clienti” e vengono
indicati anche 1 ter-
mini temporali entro
cui le banche devono

Nunzio Aprile, adeguarsi alla norma-
aﬁimfnjéhatofe unileo tiva. In. altcmativa alle
dell Organizzazione Aprlle  apposiziond degli ay-

_ visi in forma cartacea

1'Organizzazione Aprile propone postazioni in-
formatiche dedite alla trasparenza bancaria, da
predisporre in agenzia, che consentano all'uten-
te, in completa autonomia di ricercare, leggere
e stampare quanto di suo interesse. Conteggi
effettuati su questa opportuniti consentono di
rientrare totalmente nell' investimento.
Novitd poi & Il servizio di accentramento con-
tratti, opportunita per preservare l'integrita di
documenti estremamente importanti e rendere
pit celere la loro reperibilit. Poi, la gestione del
numero verde e il centralino sono altre innova-
zioni, nonché il servizio per il caricamento degli
ordinativi di tesoreria per lesecuzione in service
del caricemento ordinativi di incasso ¢/o paga-
menta e inserimento voci di hilancio,
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